
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Conto annuale del personale 2014 
Tabella 2 “personale con contratto o modalità di lavoro flessibile” 
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Anno 2014 Tipologia Istituzione C - COMUNI

Istituzione 5761 - PRATO Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Fase/Stato Rilevazione: Validazione/Attiva Data Creazione Stampa: 03/07/2015 10:47:34

Tabella: T2 - Personale con contratto o modalità di lavoro flessibile

Categoria A tempo determinato

(U)

A tempo determinato

(D)

Formazione lavoro

(U)

Formazione lavoro

(D)

Contratti di

somministrazione (ex

Interinale) (U)

Contratti di

somministrazione (ex

Interinale) (D)

L.S.U./L.P.U (U) L.S.U./L.P.U (D) Telelavoro Personale

indicato in T1 (U)

Telelavoro Personale

indicato in T1 (D)

Turni Personale

indicato in T1 (U)

Turni Personale

indicato in T1 (D)

Reperibilità Personale

indicato in T1 (U)

Reperibilità Personale

indicato in T1 (D)

CD-CATEGORIA D 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 11 8 14 6

CC-CATEGORIA C 0,7 30,18 0 0 0 0 0 0 0 0 86 76 82 54

CB-CATEGORIA B 0 2,7 0 0 0 0 0 0 0 1 3 0 0 0

CA-CATEGORIA A

PC-PERSONALE

CONTRATTISTA

Totale 0,7 32,88 0 0 0 0 0 0 0 4 100 84 96 60


