comune di

PRATO

RISORSE PER IL FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI
RISULTATO PER L'AREA DELLA DIRIGENZA ANNO 2015 — DESTINAZIONE

Premesso che :

ACCORDO

con DGC 109/2015 sono stati forniti alla delegazione trattante di parte pubblica

gli indirizzi per la costituzione e per la distribuzione del Fondo per il
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato della dirigenza per

'anno 2015;

in accordo a quanto stabilito dalla DD 1225/2015 di costituzione del Fondo delle
risorse per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato della
dirigenza anno 2015 le risorse utili al finanziamento della retribuzione di

posizione e di risultato per I'anno 2015 sono risultate pari ad € 905.408,17,

in data 04/06/2015 é stata sottoscritta la pre-intesa sulla ripartizione delle risorse
utili al finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato per 'anno 2015

secondo le seguenti modalita :

- retribuzione di posizione € 630.000,00
- retribuzione di risultato € 275.408,17
€ 905.408,17

Dato atto che a seguito di chiarimenti forniti dalla RGS in merito alle decurtazioni da applicare al

Fondo 2015 (Circolare RGS/MEF 20/2015) si e reso necessario procedere ad una nhuova

costituzione del Fondo 2015 (DD 3279/2015) da cui si evince che le risorse utili al finanziamento

della retribuzione di posizione e di risultato per I'anno 2015 sono pari ad € 927.194,65;

Richiamata la nota a verbale sottoscritta in data 04.06.2015 con la quale le parti hanno concordato

che, a fronte di

eventuali variazioni nella costituzione del Fondo 2015, la cifra di 630.000,00€

destinata alla retribuzione di posizione debba essere mantenuta inalterata.



Tutto cio premesso
II giorno 18 del mese di gennaio 2016, presso la sede del Comune di Prato, la Delegazione trattante
di parte pubblica - Area dirigenza, la RSA dei dirigenti e i rappresentati della Funzione Pubblica dei
sindacati CGIL, CISL e UIL

Concordano quanto segue :

di ripartire le risorse utili al finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti

anno 2015 secondo la seguente modalita :

- retribuzione di posizione: € 630.000,00
- retribuzione di risultato: € 297.194,65
€ 927.195.65

Prato, il 18/01/2016

Letto, approvato e sottoscritto

II Presidente della delegazione trattante di parte pubblica area dirigenza :

Roberto Gerardi Direttore Generale

La RSA dei dirigenti

Antonio Avitabile CGIL
Rosanna Lotti CISL
UIL

La Funzione pubblica delle organizzazioni sindacali

FP CGIL

FPS CISL

FPL UIL
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