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Incentivi di progettazione – Criteri di ripartizione 

Accordo di modifica art. 19 del C.C.D.I. del personale del Comparto 2014/2016 siglato il 
09/07/2014. 

 

Relazione tecnico-finanziaria 

Modulo I – La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa 

Il contratto tratta una materia specifica che non attiene alla costituzione del fondo per la contrattazione integrativa 
 
Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa 

 
Il contratto tratta una materia specifica che non attiene alla definizione delle poste di destinazione del fondo per la 
contrattazione integrativa 
 
 
Modulo III - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il corrispondente 
Fondo certificato dell’anno precedente 

Il contratto tratta una materia specifica che non attiene alla costituzione del fondo per la contrattazione integrativa 
 

Modulo IV - Compatibilità economico-finanziaria e modalità di copertura degli oneri del Fondo con riferimento agli 
strumenti annuali e pluriennali di bilancio 

Sezione III - Verifica delle disponibilità finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura finanziaria  
 
Al pari di altri costi la somma destinata all’incentivo è prevista nel quadro generale e rientra quindi nel finanziamento 
complessivo dell’opera senza ulteriori costi a carico del bilancio comunale. 
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