
ACCORDO TRA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA PER LA 
DIRIGENZA, LA RSA DEI DIRIGENTI ED I RAPPRESENTANTI DELLA FUNZIONE 
PUBBLICA DEI SINDACATI CGIL, CISL , UIL (FONDO 2013) 
 
 
Vista la pre-intesa sottoscritta in data 28/07/2014 
 
Vista l’attestazione rilasciata dal Collegio dei Revisori dei conti in data 14.11.2014 con cui esprime 
parere favorevole all’ipotesi di accordo di distribuzione del fondo 2013 in quanto compatibile con  i 
vincoli di bilancio dell’ente relativamente a tale annualità ;  
 
Vista la DGC 332/2014 con cui la Giunta Comunale ha provveduto ad autorizzare il Segretario 
Generale del Comune di Prato, in qualità di Presidente della delegazione trattante di parte pubblica 
(area dirigenza), alla sottoscrizione definitiva dell’accordo di distribuzione del Fondo per il 
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato per l’anno 2013.  
 

Tutto ciò premesso 
 
Il giorno 24 di Novembre 2014, presso la Sede Comunale, la delegazione trattante di parte pubblica 
per la dirigenza, la RSA dei dirigenti e i rappresentanti della Funzione Pubblica dei sindacati CGIL, 
CISL, UIL   
 
Concordano quanto segue :  
 

1. di ripartire le risorse utili al finanziamento della retribuzione di posizione e risultato dei 
dirigenti secondo la seguente modalità :  

 
- retribuzione di posizione :  70%  
- retribuzione di risultato:  30% 

 
2. di stabilire che il presente accordo entra in vigore per l’annualità 2013.  

 
 
Letto, approvato e sottoscritto  
 
 
Il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica area dirigenza :  

Roberto Gerardi Segretario Generale  ____________________________________________ 

 
 
La RSA dei dirigenti :  

Antonio Avitabile  CGIL  ________________________________________________________ 

Rosanna Lotti  CISL ________________________________________________________ 

Filippo Foti   UIL ________________________________________________________ 

 
 



La Funzione Pubblica  delle organizzazioni sindacali  
 
FP CGIL  ______________________________________________________________ 

FP CISL   ______________________________________________________________ 

FLP UIL   ______________________________________________________________ 

 

 
Prato, 24 novembre 2014 
 
 


