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Al Collegio Revisori dei Conti 

 

SEDE 

 
 
 
 
Relazione tecnico- finanziaria,  illustrativa dell’Accordo per la distribuzione del 
Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato della dirigenza anno 2010. 
 
Premesso che: 
- con deliberazione n.203 del 11/05/2010, la Giunta Comunale ha conferito 

mandato alla delegazione trattante di parte pubblica per il personale dirigente per 
la costituzione del fondo delle risorse decentrate relativo all’anno 2010, 
specificando di incrementare i fondi delle risorse decentrate per il 2010 in base a 
quanto previsto dalle disposizioni dei contrattuali nazionali tenuto conto dei limiti 
dei parametri e criteri di virtuosità stabiliti per le spese di personale da norme 
legislative e contrattuali al momento vigenti ed in ogni caso nel rispetto dei vincoli 
di bilancio, del patto di stabilità e di ogni disposizione normativa in materia di 
contenimento della spesa di personale nonché, per il personale dirigente, 
esclusivamente con riferimento agli aumenti stabiliti come obbligatori; 

 
- con deliberazione n. 294 del 01/07/2010 è stato precisato che le risorse destinate 

al finanziamento  della retribuzione di posizione e di risultato del personale 
dirigente per l’anno 2010 devono essere esclusivamente di natura obbligatoria, e 
che pertanto non sono confermate le risorse ex art. 26 comma 2 del CCNL 
23.12.1999 pari ad Euro 22.373,55; 

 
con D.D. 970/2011 si è provveduto a costituire il suddetto Fondo per un importo 

complessivo di Euro 1.230.755,98 comprensive delle risorse ex art. 26 comma 1 lett. e) 
del CCNL 23/12/1999 (risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano 
all’incentivazione della dirigenza) pari ad Euro 110.894,30 che rappresentano “partite 
di giro”ai fini della costituzione e della distribuzione del fondo; 
 
le risorse utili al finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato della 
dirigenza anno 2010 sono pari ad Euro 1.119.861,68; 
 
In data   29/06/2011  la Delegazione trattante di parte pubblica per il personale 
dirigente e le OO.SS. territoriali con le l’RSA hanno raggiunto l’intesa relativa alla 
distribuzione delle risorse utili al finanziamento della retribuzione di posizione e di 
risultato della dirigenza anno 2010 per un importo par ad Euro 1.119.861,68;  
 
Dal 1 marzo 2010 al 31 gennaio 2011 la funzione dirigenziale di Direttore dell’Area 
Tecnica (VERIFICARE LA DENOMINAZIONE) è stata affidata al Segretario Generale; 
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la nota dell’ARAN P.G. 58904/2011 specifica che le risorse per la retribuzione di 
posizione e di risultato della funzione dirigenziale affidata al Segretario Generale 
devono considerarsi economie che conseguentemente ritornano a far parte delle 
risorse di bilancio e pertanto le risorse da distribuire a titolo di retribuzione di posizione  
e di risultato per l’anno 2010 sono pari ad Euro 1.063.859,53 = ( 1.119.861,68 – 
56.002,16); 
 

 
RELAZIONE TECNICO – FINANZIARIA 

 
La costituzione del fondo delle risorse per il finanziamento della retribuzione di 

posizione e di risultato del personale dirigente per l’anno 2010 è il seguente: 
 

FONDO PER LA RETRIBUZIONE  DI POSIZIONE E DI RISULTATO DIRIGENZA 
ANNO 2010 

CCNL  di riferimento  articoli di contratto  importo   
art.26 comma 1 lett.a)  €                  919.323,23 
art.26 comma 1 lett.d)  €                    23.305,78 

 CCNL 23/12/99 

art.26 comma 1 lett.g)  €                    74.856,53 
art. 23 comma 3   €                    33.413,41 

CCNL 22/02/06 

art.23, comma 1  €                    16.120,00 
art. 4, comma 1   €                    32.032,00 CCNL 14/05/2007 
art. 4, comma 4  €                    21.249,89 
art16 comma 1  €                    12.916,80 CCNL 22/02/2010  
art16 comma 4  €                    41.263,34 
art. 5, comma 1  €                    15.864,00 CCNL 03/08/2010 
art. 5, comma 4  €                    16.797,92 

CCNL 23/12/99 art.26 comma 1 lett.e)  €                  110.894,30 
CCNL 12/02/2002 art.1 comma 3 lett e) -€                    87.281,22 

TOTALE RISORSE ANNO 2010    €                1.230.755,98 
 
 
Il Fondo  delle Risorse per il finanziamento della retribuzione di posizione e di 

risultato per l’anno 2010, al netto delle partite di giro pari ad Euro 110.894,30, trova 
finanziamento: 

nel capitolo 811/1 gestione competenza per Euro 1.026.243,17 
nel capitolo 811/18 gestione competenza per Euro 210.883,97 

 
Il Fondo è costituito unicamente da risorse di natura obbligatoria ed è destinato 

al riconoscimento dell’indennità di posizione e di risultato di tutti i dirigenti in servizio a 
tempo indeterminato e a tempo determinato. L’accordo relativo alla distribuzione ha 
visto un potenziamento delle risorse destinate alla retribuzione di risultato rispetto al 
complesso della  retribuzione accessoria come previsto dalla D.G.C. 203/2010.  

 
 Al fine del controllo di competenza volto a verificare che gli oneri derivanti 
dall’applicazione del contratto decentrato siano coerenti con i vincoli posti dal contratto 
nazionale e dal bilancio comunale, si trasmette: 

- la preintesa sottoscritta dalle parti  
- la presente relazione illustrativa tecnico finanziaria. 
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Si chiede di comunicare espressamente la risultanza del controllo eseguito.  

 

Nel ringraziare anticipatamente per la preziosa collaborazione, si porgono cordiali 

saluti  

 

IL PRESIDENTE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA PER IL 

PERSONALE DIRIGENTE 

    (Dott. Vincenzo Del Regno) 


