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Determinazione n. 1570 del 05/06/2018

Il Dirigente

Visto l'art. 1 della L.296/2006, poi modificata dalla L. 94/2012, che prevede: al comma 449 la 
possibilità per le amministrazioni pubbliche di cui all'art.1 del dlgs n. 165/2001 di ricorrere alle 
convenzioni  della  Consip  S.P.A.  per  l'acquisto  di  beni  e  servizi,  ovvero  di  utilizzarne  i 
parametri di prezzo-qualità come limiti massimi per la stipulazione dei contratti; al comma 450 
l'obbligo per le stesse amministrazioni pubbliche, di acquistare beni e servizi di importo pari o 
superiore a 1.000 euro e inferiore alla  soglia di  rilievo comunitario,  attraverso il  mercato 
elettronico della pubblica amministrazione. Dal controllo effettuato sul sito web per gli acquisti 
della  pubblica  amministrazione  www.acquistiinretepa.it  non  risultano  offerti  i  beni/servizi 
oggetto della presente determinazione. 
    

Dato atto che non sussistono situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interesse in capo ai 
soggetti di cui all’art 6 bis della L. 241/1990 come introdotto dall’art.1, comma 41, della L. 6 
novembre 2012, n. 190;

Richiamate: 

- la D.C.C. n. 31 del 19/04/2018 con la quale è stato approvato il Bilancio di previsione 2018-
2020 e relativi allegati;

- la  D.G.C.  n.  153 del  08/05/2018 con la  quale  è  stato  approvato  il  Peg e Piano  della 
performance 2018-2020;

RELAZIONE DEL DIRIGENTE

Il Comune di Prato è tra le città italiane a maggior presenza di cittadini stranieri del nostro 
Paese. Tra i residenti si contano oltre 110 diverse etnie e l’incidenza percentuale di cittadini 
stranieri rispetto ai cittadini italiani è quasi il 20%, senza contare i non residenti regolarmente 
soggiornanti.  La  popolazione  straniera,  è  costituita  per  circa  la  sua  metà  da  persone 
provenienti  dalla  Repubblica  Popolare  Cinese.  La  crescita  della  pressione  migratoria  è 
avvenuta  negli  ultimi  due  decenni  anni  in  modo esponenziale,  tanto  che  ancora  oggi  è 
presente una prima generazione con notevoli  problematiche di  inclusione sociale ed una 
seconda generazione che si affaccia alla società civile e al mondo della scuola e del lavoro 
con le problematiche identitarie tipiche di questa fase del processo migratorio. 

Data questa complessità demografica, negli anni l'A.C. ha erogato una serie di servizi mirati a 
favorire l'inclusione sociale dei cittadini migranti, tesi a superare le barriere linguistiche della 
prima generazione non italofona e a facilitare l'accesso ai servizi e il contatto con le istituzioni, 
oltre a azioni dirette a favorire l'inserimento scolastico e il diritto allo studio degli alunni nel 
contesto d'istruzione. Queste azioni si sono svolte con una governance strutturata e sinergica 
che ha coinvolto  tutte le istituzioni  cittadine.  Basti  citare  i  protocolli  di  intesa e le  azioni  
coordinate con Prefettura, Questura, Procura della Repubblica, le scuole di  ogni ordine e 
grado, U.S.P. e U.S.R., la ASL, Provincia, Regione e, sul fronte ordine pubblico e sicurezza, 
con tutte le forze dell'ordine e gli  enti  preposti.  Tutto ciò, nel  contribuire ad alleggerire le 
ricadute della  pressione migratoria,  ha favorito la tenuta sociale complessiva.  Nell'ultimo 
anno, un nuovo protocollo di intesa, sottoscritto tra Comune di Prato, Patronati e sindacati 
locali  è  ulteriormente  intervenuto  per  razionalizzare  e  coordinare  l'offerta  di  servizi  di 
preistruttoria e informazione dedicati ai cittadini migranti.  
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Negli anni, i servizi sono stati erogati sia in economia (con personale dipendente dell'A.C. e 
formato  sui  temi  giuridici  e  amministrativi  connessi  all'immigrazione)  che  attraverso 
affidamento  di  servizi  a  soggetti  esterni,  in  attuazione  delle  procedure  stabilite  dalla 
normativa. Fin dall’anno 2006 il Comune di Prato è ricorso ad affidamenti esterni in seguito 
all’esperimento di procedure ad evidenza pubblica. 

Anche allo stato attuale, essendo in scadenza l'affidamento di cui alla D.D. n. 3235/2013, 
rinnovato con D.D. n. 2751/2015 prorogato con D.D. n. 3711/2017 e D.D. n. 1055/2018 non 
onerosa, si rende così necessario prevedere l’affidamento di servizi con il seguente oggetto: 
“Servizi di mediazione interculturale, sportelli informativi e attività specialistiche in materia di  
immigrazione, interculturalità e protezione internazionale” consistenti in attività di mediazione 
linguistica e culturale per favorire l’accesso diretto dei  cittadini  (ai  front  office,  ai  punti  di 
accesso di I o II livello dei servizi comunali), nonché fornire supporti specialistici agli operatori 
dell’A.C. per taluni adempimenti connessi alla normativa e ai servizi per i cittadini stranieri e 
favorire la partecipazione e la fruibilità delle informazioni anche a mezzo utilizzo di strumenti 
informatici.  

Per  lo  svolgimento  di  tali  servizi  necessitano  professionalità  con  specifiche  competenze 
linguistiche  e  professionali.  Tali  figure,  che  non  si  ritrovano  all'interno  dell'A.C.,   sono 
impiegate in maniera elastica, spesso in alcune fasce orarie e solo per alcune ore settimanali  
in corrispondenza degli orari di apertura dei servizi, oppure con la modalità a chiamata e in 
relazione a specifici fabbisogni. 

I servizi oggetto di appalto hanno perciò come finalità di pubblico interesse la facilitazione 
dell'accesso  di  tutti  i  cittadini,  enti  e  istituzioni  ai  servizi  pubblici,  alle  prestazioni,  alle 
informazioni, alla partecipazione civica e alla cittadinanza attiva, attraverso l’impiego di esperti 
e/o di mediatori linguistici e culturali e per supportare gli uffici in alcuni adempimenti collegati 
alla presenza di cittadini stranieri con figure specializzate. Per motivi di razionalità, efficacia 
ed economicità,  i  servizi  oggetto del  presente appalto,  fanno riferimento a diversi  Servizi 
organizzativi del Comune di Prato e, nello specifico:  

Al Servizio Sociale e Immigrazione (attività lettera A);

Al Servizio Servizi Demografici (attività lettera B) 

Alla Unità di Staff Comunicazione e partecipazione (lettere C e D).

Nella maggior parte dei casi  le prestazioni saranno effettuate presso le sedi dei  Servizi e 
Unità di Staff sopra indicati, come previsto nelle specifiche tecniche, in alcuni casi potranno 
essere svolte presso altre istituzioni pubbliche pratesi, nei luoghi di ritrovo formali o informali 
delle comunità, o presso altri  Comuni o enti  pubblici  ricadenti  in altri  territori  (nel  caso di 
servizi svolti nell’ambito del progetto INSERTO, finanziato da fondi dell'U.E.).

Alcune  attività  infatti,  indicate  nelle  specifiche  tecniche,  rientrano  nel  Progetto  In.Ser.To., 
Inclusione nei/dei Servizi Toscani, bando F.A.M.I. - U.E., per la realizzazione e qualificazione 
dei PUA – Punti Unici di Accesso di I e II livello, e sono da questo finanziate e disciplinate. In  
alcuni casi, espressamente indicati,  la loro durata è limitata alla durata del progetto, prevista 
per il 31.12.2018, in altri casi le attività sono finanziate inizialmente con i fondi del progetto 
In.Ser.To., e poi viene loro assicurata sostenibilità con risorse proprie del Comune di Prato.

Il Servizio referente per l’appalto nel suo insieme è il Servizio Sociale e Immigrazione, che 
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agisce coordinandosi con gli altri servizi ed enti coinvolti ed esprime il R.U.P. del presente 
affidamento.  

I servizi previsti dal presente appalto che dovranno essere forniti appartengono alle seguenti 
tipologie di attività:

ATTIVITA’ A)  Mediazione interculturale  per  U.O.C.  Immigrazione e Pari  Opportunità, 
Servizio Servizi Sociali, altri enti:  

Attività  A.1.  Mediazione Interculturale:  mediazione  linguistico-culturale,  interpretariato  e 
traduzione non professionale,  mediazione sociale.

A.1.1.  –  Mediazione  linguistica  e  culturale,  informazioni,  interpretariato,  orientamento  e 
traduzioni  presso il Punto Unico di Accesso-P.U.A. I livello Servizio Sociale e Immigrazione

A.1.2. – Mediazione linguistica e culturale, informazioni presso Punto Unico di Accesso di II 
livello presso Servizi Sociali e Immigrazione e Centro per l’Impiego di Prato; 

A.1.3 – Attività di contatto con le comunità migranti pratesi per la costruzione di  una rete 
territoriale interculturale, per il monitoraggio e la valorizzazione dell’associazionismo migrante. 

A.1.4. - Referente operativo attività fuori sede In.Ser.To.

A.1.4.bis – Referente operativo attività di contatto.

A.1.5. – Mediazione linguistica e culturale per Servizio Sociale e Immigrazione a chiamata.

Attività A.2. Orientamento legale immigrazione e attività idoneità alloggiativa   

A.2.1. –  Sportello  di  orientamento  legale  di  secondo  livello  in  materia  di  immigrazione, 
emersione e sfruttamento lavorativo e protezione internazionale.

A.2.2. –  Supporto  tecnico per  pratiche idoneità  dell’alloggio,  verifiche edilizie  e  supporto 
nell’attività di controllo a campione. 

Attività A.3. Informazioni e orientamento P.U.A. in lingua italiana e cinese.  

A.3.1. - Attività di informazione e orientamento in lingua italiana e veicolari al P.U.A. I livello 
UOC Immigrazione. 

A.3.2. -  Attività  di  informazione  e  orientamento  in  lingua  cinese,  mediazione linguistico 

culturale e traduzioni al P.U.A. di I livello U.O.C. Immigrazione.

A.3.3. - Mediazione linguistica-culturale durante controlli a campione in sede e fuori sede. 

A.3.4. - Informazione e comunicazione interculturale front office Laboratorio del tempo.

ATTIVITA’  B) Mediazione  linguistica,  interpretariato,  informazioni  per  Servizi 
Demografici:

Attività B.1. Mediazione Linguistica e culturale, interpretariato, informazioni, orientamento ai 

servizi e traduzioni presso sportelli del servizio Servizi Demografici 

ATTIVITA’ C) Mediazione linguistica e culturale, informazioni, orientamento ai servizi e 
traduzioni U.R.P.  Multiente

Attività C.1. Attività di mediazione linguistica e culturale, informazioni, orientamento ai servizi 
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e  traduzioni  presso  sportello  U.R.P.  Multiente  dell’Unità  di  staff  Comunicazione  e 
partecipazione. 

ATTIVITA’ D) Redazione pagine web multiculturali. 

Redazione  pagine  web multiculturali,  semplificate  e  adattate  alle  diverse  etnie,  lingue  e 
culture presenti a Prato per Unità di Staff Comunicazione e partecipazione. 

LETTERA E) (comprende anche le attività di cui alle lettere A.4, B.2, C.2, D.2): Referente 
per l’Appalto:  Il  referente  cura tutti  i  rapporti  con la stazione appaltante e con i  servizi 
interessati.  

Il costo delle attività di cui alle lettere A, B, C, D, E ammonta a € 731.577,40 IVA esclusa.

IL DIRIGENTE

Presto atto della relazione che precede, qui intesa come integralmente riportata,  e ritenuto, 
per le motivazioni ivi esposte, necessario indire conseguentemente la procedura di gara per 
l'individuazione  dell'affidatario  dei  servizi  oggetto  di  appalto,  attraverso  la  presente 
determinazione a contrattare ex art. 192 D.Lgs. 267/2000;  

Richiamato gli obiettivi Peg cod. 2018 PL-14, 2018-UH00, 2018-PE00; 

Rilevato altresì che, vista l'approvazione del Bilancio di previsione finanziario con D.C.C. n. 31 
del  19/04/2018 e del  relativo  P.E.G.  con  D.G.C.  n.  153  del  08/05/2018,  si  procede alla 
prenotazione delle risorse a valere sulle annualità 2018-2019-2020, rinviando la prenotazione 
delle risorse a carico del bilancio 2021 in seguito all'approvazione del bilancio pluriennale 
2019-2021;

Dato altresì atto che contestualmente si procede alla prenotazione di spesa finalizzato alla 
costituzione del fondo per  l'incentivo di progettazione di cui all'art. 113 del D. Lgs. 50/2016, 
commi 3, 4 e 5 bis, quantificato presuntivamente in € 14.631,50 (2% di E. 731.577,40 importo 
del primo affidamento posto a base d'asta) da ripartirsi secondo le indicazioni del contratto 
decentrato Integrativo del personale del comune di Prato per il triennio 2017/2019, sottoscritto 
in data 28.12.2017, art. 25 e del Regolamento in corso di approvazione, a valere sul capitolo 
di  spesa  3836/2,  annualità  2018,  afferente  l'appalto  in  argomento  salva  diversa 
determinazione alla luce delle disposizioni contenute nel redigendo regolamento dell'A.C. e 
delle successive disposizioni anche per quanto riguarda le imputazioni e gli importi; 

Dato atto che, ai  fini  dell'attuazione delle procedure di  gara e dell'esecuzione dell'appalto 
nonché ai sensi di quanto esposto al capoverso precedente, il RUP, Dr. Filippo Foti, dirigente 
del Servizio Sociale e Immigrazione, nomina: 

Dr.ssa Giulia Martini: collaboratore del RUP;

Dr.ssa Carlotta Mancini: verifica di conformità tecnico-amministrativa

Dr.  Giovanni  Ferrara  e  Daniele  Petracchi:  predisposizione  e controllo  delle  procedure  di 
esecuzione;

Servizio Gare, Provveditorato e Contratti: predisposizione e controllo delle procedure di gara;

Considerato che il/i direttore/i esecuzione ed eventuali altre figure ai fini della collaborazione 
nelle fasi di esecuzione dell'appalto saranno nominati con successivi atti anche alla luce del 
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redigendo regolamento dell'A.C. in materia di  incentivi per funzioni tecniche di cui all'art. 113 
del D.Lgs. 50/2016;

Considerato, inoltre, che per l'attività di predisposizione e controllo procedure di gara si rinvia 
al Dirigente del Servizio Gare, Provveditorato e Contratti la nomina del personale incaricato;

RILEVATO pertanto quanto segue:

• in  considerazione della  non frazionabilità  dell'affidamento  per  garantire  unitarietà, 

efficienza ed efficacia dell'azione amministrativa, e dell'importo stimato lordo da porre 
a base di gara, è stata predisposta la documentazione di gara per l'esperimento di 
una  procedura  aperta  ai  sensi  art.  60  del  D.Lgs.  50/2016  (Progetto  di  gara  - 
contenente aspetti generali del servizio, specifiche tecniche e schema di contratto - 
disciplinare di gara, DGUE, offerta tecnica ed economica) selezionando l'operatore 
economico con il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa di cui all'art. 95 
commi 2 e 3 D. Lgs. 50/2016;

• che sono stati stabiliti i criteri di valutazione delle offerte ed i metodi di calcolo dei 

punteggi,  così  come riportati  nel  disciplinare di  gara che si  approva col  presente 
provvedimento, dandosi atto che per il complesso dei criteri connessi al contenuto 
dell’offerta  tecnica saranno attribuiti  70 punti,  mentre  per  il  complesso dei  criteri 
connessi al contenuto dell’offerta economica saranno attribuiti 30 punti; 

• che il periodo di decorrenza dell'appalto, visto la scadenza di quello in essere, è stato 

fissato per 36 mesi, presumibilmente dal 1.09.2018 al 31.08.2021, per un importo 
stimato di € 731.577,40 salva la facoltà di rinnovo esplicito per un uguale periodo 
contrattuale con scadenza dopo ulteriori 36 mesi, presumibilmente il 31.08.2024, con 
proroga tecnica per un ulteriore periodo di un anno per un importo complessivo pari 
ad  € 2.393.720,40 (€ 1.429.501,60 + €  232.641,40 proroga tecnica incluso cioè il 
rinnovo e la proroga tecnica annuale) oltre alle altre opzioni indicate nelle specifiche 
tecniche e quantificate complessivamente in euro 731.577,40 (€ 365.788,70 art. 106 
Codice + € 365.788,70 art. 63 co. 5 Codice) – CIG n. 7514320507;   

Appurato  che  sotto  il  profilo del  rischio  interferenziale  nell'esecuzione  del  servizio  in 
argomento non si  palesa esistente la categoria di  rischio in quanto trattasi  di  prestazioni 
aventi natura omogenea a quelle svolte dal personale dell'A.C., pertanto, a norma dell'art. 26 
comma 3 del D.Lgs. 81/2008, non è necessario redigere il DUVRI e, conseguentemente, non 
risulta  necessaria  la  quantificazione  degli  oneri  pertinenti  la  sicurezza  da  rischio 
interferenziale da corrispondere da parte dell'operatore economico;

Atteso che l'appalto in oggetto è stato inserito nell'elenco delle procedure di gara di cui all'art. 
21 del  citato D.Lgs.  50/2016 nonché nell'elenco inviato in data 30/10/2017 con  nota P.G 
189874 al Tavolo tecnico dei soggetti di cui all'art. 9 comma 2 del decreto legge n. 66/2014 ed 
individuato al CUI (codice unico  intervento) 84006890481201800014;  

Dato atto che, in conformità a quanto disposto dall'art. 51 comma 1 del D.Lgs. 50/2016, la 
stazione appaltante non ha effettuato una suddivisione in lotti  della procedura di gara per 
manternere l'unitarietà e non frammentarietà dei servizi erogati, tra loro collegati e sinergici;

Dato atto che nel disciplinare di gara che si approva col presente provvedimento sono indicati 
i  requisiti  richiesti  per  la  partecipazione  alla  gara  con  le  specifiche  richieste  in  caso  di 
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partecipazione di raggruppamenti e consorzi; 

Rilevato che, ai sensi dell'art. 32 comma 8 del D.Lgs. 50/2016, l'A.C. si riserva la facoltà di 
procedere all'esecuzione del servizio in via d'urgenza nelle more della verifica del possesso 
dei  requisiti  atteso  che  il  mancato  avvio  potrebbe  esporre  l'ente  ad  un  pregiudizio 
dell'interesse pubblico; 

Dato altresì atto che in conformità a quanto disposto dall'art. 192 del D.Lgs. 267/2000:

• l'esecuzione  del  contratto  ha  l'obiettivo  di  assicurare  l'erogazione  di  servizi  di 

mediazione interculturale,  sportelli  informativi  e attività specialistiche in materia di 
immigrazione, interculturalità e protezione internazionale; 

• il contratto sarà stipulato in forma pubblico-amministrativa; 

• le clausole negoziali  essenziali sono contenute nella bozza di contratto allegata al 

presente atto;

• l'affidatario,  come già evidenziato,  sarà selezionato mediante il  criterio dell'offerta 

economicamente più vantaggiosa previa attivazione di una procedura aperta, ai sensi 
art. 60 del già citato D.Lgs. 50/2016;

Rilevato che per il presente appalto, in conformità a quanto stabilito dall'art. 73 del D.Lgs. 
50/2016, si applicano le seguenti forme di pubblicazione:

- GUUE

- GURI 

- Profilo del committente

- Regione Toscana (sito web Osservatorio regionale contratti pubblici)

- due quotidiani a diffusione locale e due a diffusione nazionale (per estratto), come indicato 
dal decreto del Ministro delle Infrastrutture e trasporti del 2/12/2016 in attuazione di quanto 
indicato dal citato art. 73 comma 4 del D.Lgs. 50/2016;

Dato atto inoltre che il Bando sarà comunicato all'ANAC per la pubblicazione sulla propria 
piattaforma;

Considerato che viene stabilito in almeno 35 giorni il termine per la presentazione delle offerte 
decorrente dalla trasmissione del bando alla GUUE, secondo quanto disposto dall'art. 60 del 
D.Lgs. n. 50/2016; 

Atteso che la spesa relativa alla predette pubblicazioni di cui sopra sarà assolta dal   Servizio 
Gare Provveditorato e Contratti;

Rilevato  che  con  successivo  provvedimento  dirigenziale  sarà  nominata  la  commissione 
giudicatrice  una  volta  nominato  il  seggio  di  gara  previa  decorrenza  dei  termini  per  la 
presentazione delle offerte come previsto dalla vigente normativa di settore;

Dato atto che il R.U.P., di cui alla D.D. n. 948 del 17/04/2018 è stato individuato nel Dirigente 
del Servizio Sociale e Immigrazione, Dott. Filippo Foti, data la trasversalità dell'affidamento e 
dei servizi coinvolti;

Dato  atto  che,  in  ottemperanza  a  quanto  previsto  dalla  vigente  normativa,  la  stazione 
appaltante  ha proceduto ad acquisire  presso l’Autorità Nazionale  Anticorruzione il  codice 
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identificativo  della  gara che  risulta  essere  7514320507 e procederà,  a  cura  del  Servizio 
Servizi Finanziari, ad effettuare il pagamento del relativo contributo dovuto quantificato in euro 
600,00, così come stabilito da Anac con delibera n. 1300 del 20/12/2017; 

Dato  atto  che  il  CUP  per  le  attività  finanziate  dal  progetto  In.Ser.To  è  il  seguente: 
D59G17000280007;

Atteso che l’importo a base d’asta determinato dall’A.C. quale corrispettivo per l'appalto in 
oggetto per il periodo di 36 mesi ammonta complessivamente ad Euro 731.577,40  (I.V.A. 
esclusa);

Dato atto che risulta, pertanto, necessario procedere a prenotare le risorse necessarie per 
garantire la copertura finanziaria del presente affidamento per complessivi Euro 892.524,43 
(euro 731.577,40 + IVA 22%) a valere sul bilancio corrente e pluriennale nel seguente modo:

annualità 2018 - euro 144.903,87

per il Servizio Servizi Sociali e Immigrazione – euro 106.776,16

- euro 55.413,73 a valere sul CAP U 3866/21 – IPG 2018/2696 – Progetto In.Ser.To.

- euro 28.774,09  a valere sul CAP U 3866/17 – IPG 2018/758 - Progetto In.Ser.To.

- euro 20.229,68  a valere sul CAP U 3836/2

- euro   2.358,66 a valere sul CAP U 147/2 

per il Servizio Servizi Demografici – euro 10.999,66

- euro 10.999,66  a valere sul CAP U 737

per l'Unità di Staff Comunicazione e Partecipazione – euro 27.128,05

- euro 13.178,03 a valere sul CAP U 147/5 

- euro 13.950,02 a valere sul CAP U 749/3 

 annualità 2019 – euro 280.357,71

per il Servizio Servizi Sociali e Immigrazione – euro 165.974,57

- euro 18.093,25 a valere sul CAP U 3866/16

- euro 136.107,17 a valere sul CAP U 3836/2

- euro 5.000,00 a valere sul CAP U 147/2

- euro  6.774,15  a valere sul CAP U 3833/2

per il Servizio Servizi Demografici – euro 32.998,97

- euro 32.998,97  a valere sul CAP U 737

per l'Unità di Staff Comunicazione e Partecipazione – euro 81.384,17

- euro 39.534,10  a valere sul CAP U 147/5

- euro 41.850,07 a valere sul CAP U 749/3

annualità 2020 - euro 280.357,71

per il Servizio Servizi Sociali e Immigrazione
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- euro 154.200,42 a valere sul CAP U 3836/2

- euro 5.000,00 a valere sul CAP U 147/2

- euro  6.774,15  a valere sul CAP U 3833/2

per il Servizio Servizi Demografici – euro 32.998,97

- euro 32.998,97  a valere sul CAP U 737

per l'Unità di Staff Comunicazione e Partecipazione – euro 81.384,17

- euro 39.534,10  a valere sul CAP U 147/5

- euro 41.850,07 a valere sul CAP U 749/3   

annualità 2021 – euro 186.905,14

per il Servizio Servizi Sociali e Immigrazione – euro 110.649,72

- euro 106.133,62 a valere sul CAP U 3836/2

- euro  4.516,10  a valere sul CAP U 3833/2

per il Servizio Servizi Demografici – euro 21.999,31

- euro 21.999,31  a valere sul CAP U 737

per l'Unità di Staff Comunicazione e Partecipazione – euro 54.256,11

- euro 26.356,07  a valere sul CAP U 147/5

- euro 27.900,04 a valere sul CAP U 749/3  

Dato  che  chi  si  procederà  con  successivi  atti,  in  seguito  all'approvazione  del  bilancio 
pluriennale 2019-2021, al perfezionamento degli impegni di spesa relativi a detto esercizio 
finanziario a valere sui citati capitoli; 

Dato atto che la scadenza del debito risulta imputabile all'esercizio finanziario 2018 per euro 
144.903,87 all'esercizio finanziario 2019 per euro 280.357,71, all'esercizio finanziario 2020 
per euro 280.357,71, all'esercizio finanziario 2021 per euro 186.905,14; 

Visto il D. Lgs. 50/2016 “ Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE 
sull'aggiudicazione  dei  contratti  di  concessione,sugli  appalti  pubblici  e  sulle  procedure 
d'appalto degli enti erogatori dell'acqua,dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché 
per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 
forniture”;    

Visto il D. Lgs. 56/2017;

Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. 18.8.2000, n.  267;

Visto il vigente Regolamento di contabilità del Comune di Prato;

Dato atto che la presente determinazione sarà esecutiva con l'apposizione del  VISTO di 
regolarità contabile, attestante la copertura finanziaria, da parte del  Dirigente del  Servizio 
Finanze e tributi, ai sensi e per gli effetti dell'art. 183, comma 7, del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267; 

Determina

1. di  richiamare  quanto  esposto  nella  relazione  del  dirigente  ed  in  narrativa  che 
precede, qui intesa come integralmente riportata e parte integrante e sostanziale del 
presente atto;

2. di indire, per le motivazioni contenute in narrativa e nella relazione di cui al punto 1, 
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procedura di gara aperta ai sensi dell'art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per l'appalto del 
servizio  di mediazione interculturale, sportelli informativi e attività specialistiche in 
materia  di  immigrazione,  interculturalità,  e  protezione  internazionale  per  36  mesi 
eventualmente rinnovabile per ulteriori 36 mesi con decorrenza presumibilmente dal 
01/09/2018-31/08/2021 con possibilità di rinnovo espresso per un ulteriore triennio 
con scadenza presumibilmente il 31/08/2024;

3. di  dare  atto  che  il  criterio  di  aggiudicazione  scelto  è  quello  dell'offerta 
economicamente  più  vantaggiosa  come disciplinato  dall'art.  95 commi  2  e  3  del 
D.Lgs. 50/2016;

4. di approvare la documentazione di gara costituita da: 

- Progetto di gara contenente:

    Aspetti generali del servizio, sub allegato A)

    Specifiche tecniche,  sub allegato B)

    Schema di contratto, sub allegato C)

- Disciplinare di gara, sub allegato D) 

- DGUE, sub allegato E)

allegati e parte integrante della presente determinazione ancorchè non pubblicabili;

- elenco del personale in forza al precedente gestore depositato agli atti del Servizio 
scrivente,  

5. di  dare  atto  che  l'importo  presunto  complessivo  di  gara  per  il  primo   triennio 
contrattuale  è  pari  ad  €  731.577,40  e che  si  procede,  con  la  presente,  alla 
prenotazione  degli  impegni  di  spesa  per  l'importo  complessivo  di  €  892.524,43 
inclusa IVA 22%;

6. di  dare  atto  che  relativamente  alle  annualità  2018,  2019  e  2020  la  copertura 
finanziaria è assicurata sul Bilancio finanziario 2018/2020 e che si procede con la 
presente alla prenotazione dei relativi impegni di spesa nel modio seguente:

annualità 2018 - euro 144.903,87

per il Servizio Servizi Sociali e Immigrazione – euro 106.776,16

- euro 55.413,73 a valere sul CAP U 3866/21 – IPG 2018/2696 – Progetto In.Ser.To.

- euro 28.774,09  a valere sul CAP U 3866/17 – IPG 2018/758 - Progetto In.Ser.To.

- euro 20.229,68  a valere sul CAP U 3836/2

- euro   2.358,66 a valere sul CAP U 147/2 

per il Servizio Servizi Demografici – euro 10.999,66

- euro 10.999,66  a valere sul CAP U 737

per l'Unità di Staff Comunicazione e Partecipazione – euro 27.128,05

- euro 13.178,03 a valere sul CAP U 147/5 

- euro 13.950,02 a valere sul CAP U 749/3 

annualità 2019 – euro 280.357,71

per il Servizio Servizi Sociali e Immigrazione – euro 165.974,57
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- euro 18.093,25 a valere sul CAP U 3866/16

- euro 136.107,17 a valere sul CAP U 3836/2

- euro 5.000,00 a valere sul CAP U 147/2

- euro  6.774,15  a valere sul CAP U 3833/2

per il Servizio Servizi Demografici – euro 32.998,97

- euro 32.998,97  a valere sul CAP U 737

per l'Unità di Staff Comunicazione e Partecipazione – euro 81.384,17

- euro 39.534,10  a valere sul CAP U 147/5

- euro 41.850,07 a valere sul CAP U 749/3

annualità 2020 - euro 280.357,71

per il Servizio Servizi Sociali e Immigrazione

- euro 154.200,42 a valere sul CAP U 3836/2

- euro 5.000,00 a valere sul CAP U 147/2

- euro  6.774,15  a valere sul CAP U 3833/2

per il Servizio Servizi Demografici – euro 32.998,97

- euro 32.998,97  a valere sul CAP U 737

per l'Unità di Staff Comunicazione e Partecipazione – euro 81.384,17

- euro 39.534,10  a valere sul CAP U 147/5

- euro 41.850,07 a valere sul CAP U 749/3

annualità 2021 – euro 186.905,14

per il Servizio Servizi Sociali e Immigrazione – euro 110.649,72

- euro 106.133,62 a valere sul CAP U 3836/2

- euro  4.516,10  a valere sul CAP U 3833/2

per il Servizio Servizi Demografici – euro 21.999,31

- euro 21.999,31  a valere sul CAP U 737

per l'Unità di Staff Comunicazione e Partecipazione – euro 54.256,11

- euro 26.356,07  a valere sul CAP U 147/5

- euro 27.900,04 a valere sul CAP U 749/3   

7. di  dare  atto  che  la  spesa  afferente  l'annualità  2021  sarà  perfezionata  dopo 
l'approvazione del Bilancio di previsione finanziario 2019/2021; 

8. di  procedere  alla  prenotazione  della  spesa  per  l'annualità  2018  relativamente 
all'incentivo di progettazione di cui all'art. 113 commi 3, 4 e 5 bis del D.Lgs. 50/2016, 
quantificato  in  E.  14.631,50  a  valere  sul  CAP  U  3836/2  afferente  l'appalto  in 
argomento  salva  diversa  determinazione  alla  luce  delle  disposizioni  contenute  in 
apposito regolamento in corso di elaborazione;
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9. di dare atto che l'incentivo di cui all'art. 113 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. e di cui al 
precedente punto 8 sarà ripartito tra i dipendenti nominati dal R.U.P. per i ruoli e le 
funzioni di cui in narrativa e dal Dirigente del Servizio Gare, Provveditorato e Contratti 
per quanto di competenza, secondo il redigendo Regolamento dell'A.C. in materia;

10.di rinviare a successivi atti la nomina del/i  direttore/i esecuzione ed eventuali altre 
figure ai fini della collaborazione nelle fasi di esecuzione dell'appalto, anche alla luce 
del redigendo regolamento dell'A.C. in materia di incentivi per funzioni tecniche citato;

11. di dare atto che la spesa inerente il contributo di gara, quantificato in euro 600,00 
sarà liquidata dal competente Servizio Finanziario;

12.di  dare atto che non sussistono rischi  di  interferenze e pertanto che non vi  sono 
somme da riconoscere all'aggiudicatario dell'appalto a titolo di costi della sicurezza;

13.di  rinviare  al  competente  Servizio  Gare  la  liquidazione  della  spesa  inerente  la 
pubblicazioni previste;

14.di dare atto che, come da D.D. n. 948/2018, ai sensi dell'art. 5 della Legge 241/1990 
e  dell'art.  31  del  D.Lgs  50/2016,  il  R.U.P.  è  il  Dirigente  del  Servizio  Sociale  e 
Immigrazione,  dott.  Filippo  Foti  per  la  trasversalità  dell'affidamento  e  dei  servizi 
coinvolti; 

15.di riservare all'Amministrazione ai sensi dell'art. 95 comma 12 del D.Lgs. 50/2016, la 
facoltà di aggiudicare l'appalto anche in presenza di una sola offerta valida purché 
idonea in relazione all'oggetto del contratto e previa valutazione della convenienza e 
congruità della stessa;

16.di dare atto che è comunque ammessa l’eventualità dell’esecuzione in via d’urgenza 
di cui all’art. 32 comma 8 del Codice sussistendo la circostanza della necessità di 
continuare  l’erogazione  dei  servizi  al  pubblico  e  di  rispettare  le  scadenze  ed  il 
cronoprogramma del progetto In.Ser.To. di cui alle specifiche tecniche; 

17.di disporre che, alla nomina della commissione giudicatrice della gara, si provvederà 
con successivo provvedimento dirigenziale;

18.di rinviare altresì ad un successivo provvedimento dirigenziale l'approvazione delle 
risultanze di gara, il perfezionamento degli impegni di spesa, il perfezionamento della 
procedura di gara nonché la eventuale rimodulazione della spesa di cui al precedente 
punto 9 in caso di diversa determinazione contenuta nell'apposito  regolamento in 
corso di approvazione;

19.di dare atto che si  procederà alla stipula del relativo contratto, in forma pubblico-
amministrativa,  una volta  avvenuta la  verifica  dei  requisiti  di  capacità  economico 
finanziaria e tecnico-professionale, nonché dei requisiti ex art. 80 del D.Lgs. 50/2016 
in capo all'aggiudicatario; 

20.di dare atto che contro il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR entro 30 
giorni dalla pubblicazione.  

                                                                                                                                                  

                                                                                                                                                  

Movimenti Contabili:

Tipo Capitolo Soggetto Importo
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Sub Impegno 2018 U 3866/21 04.06.1

  

00000 55.413,73

Sub Impegno 2018 U 3866/17 04.06.1

  

00000 28.774,09

Impegno 2018 U 3836/2 12.04.1

  

00000 20.229,68

Impegno 2018 U 147/2 01.01.1

  

00000 2.358,66

Impegno 2018 U 737 01.07.1

  

00000 10.999,66

Impegno 2018 U 147/5 01.01.1

  

00000 13.178,03

Impegno 2018 U 749/3 01.08.1

  

00000 13.950,02

Impegno 2018 U 3836/2 12.04.1

  

00000 14.631,50

Impegno 2019 U 3836/2 12.04.1

  

00000 136.107,17

Impegno 2019 U 3866/16 12.04.1

  

00000 18.093,25

Impegno 2019 U 147/2 01.01.1

  

00000 5.000,00

Impegno 2019 U 3833/2 12.07.1

  

00000 6.774,15

Impegno 2019 U 737 01.07.1

  

00000 32.998,97

Impegno 2019 U 147/5 01.01.1

  

00000 39.534,10
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Impegno 2019 U 749/3 01.08.1

  

00000 41.850,07

Impegno 2020 U 3836/2 12.04.1

  

00000 154.200,42

Impegno 2020 U 147/2 01.01.1

  

00000 5.000,00

Impegno 2020 U 3833/2 12.07.1

  

00000 6.774,15

Impegno 2020 U 737 01.07.1

  

00000 32.998,97

Impegno 2020 U 147/5 01.01.1

  

00000 39.534,10

Impegno 2020 U 749/3 01.08.1

  

00000 41.850,07
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