
Comune di Prato 

________________________________________________________________________________ 

Oggetto: procedura aperta per l'individuazione di ente attuatore con cui concludere accordo 

quadro per l'affidamento dei servizi di accoglienza, integrazione e tutela rivolti ai R.A.R.U. 

(Richiedenti Asilo, Rifugiati e Umanitari) nell'ambito del progetto territoriale aderente al 

Sistema di Protezione per Richiedenti Asilo e Rifugiati (S.P.R.A.R.) – Gara n. 590.  

CIG: 71534849BC 

CPV: 85311000-2   

ALLEGATO 2 

DOTAZIONE DI PERSONALE IN FORZA AL PRECEDENTE GESTORE 

(dati forniti dall’attuale appaltatore) 

 
 QUALIFICA CONTRATTO TIPOLOGIA CONTRATTO 

1 coordinatore operativo del 

progetto territoriale 

tempo indeterminato 

 

CCNL commercio - 4 livello  

full time 40/40 (100%) 
2 operatore accoglienza  tempo indeterminato CCNL commercio - 5 livello  

full time 40/40 (100%) 

3 operatore accoglienza 

 

tempo indeterminato  CCNL commercio - 4 livello  

full time 40/40 (100%) 

4 operatore accoglienza 

 

tempo indeterminato CCNL commercio - 5 livello  

part time 30/40 (75%) 

5 operatore accoglienza 

 

tempo determinato fino 

al 30/09/2017 

CCNL commercio - 5 livello  

part time 30/40 (75%) 

6 operatore accoglienza 

 

tempo determinato fino 

al 30/09/2017 

CCNL commercio - 5 livello  

part time 20/40 (50%) 

7 operatore accoglienza 

 

tempo determinato fino 

al 30/09/2017 

CCNL commercio - 5 livello  

part time 30/40 (75%) 

8 operatore accoglienza 

 

tempo determinato fino 

al 31/12/2017 

CCNL commercio - 5 livello  

part time 30/40 (75%) 

9 direttore amministrativo  

 

tempo indeterminato CCNL commercio – livello quadro  

part time 7/40 (17,5%) 

10 responsabile budget e referente 

amministrativa 

 

tempo indeterminato 

 

CCNL commercio - 3 livello  

part time 10/40 (25%) 

 

11 gestione amministrativa 

 

tempo indeterminato CCNL commercio - 3 livello  

part time 4/40 (10%) 

12 gestione amministrativa 

 

tempo indeterminato CCNL commercio - 2 livello  

part time 4/40 (10%) 

13 referente per la rete regionale 

progetti S.P.R.A.R. 

 

co.co.pro. fino al 

31/12/2017 

imputazione in quota parte pari a circa il 15% 

della collaborazione  

14 operatore accoglienza  

 

tempo indeterminato CCNL Cooperative Sociali - livello C3 

full time 38/38 (100%) 

15 operatore integrazione 

 

tempo indeterminato CCNL Cooperative Sociali - livello D1 

part time 18/38 (47,37%) 
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16 operatore integrazione 

 

tempo indeterminato CCNL Cooperative Sociali - livello D1 

full time 38/38 (100%) 

 

17 operatore integrazione 

 

apprendistato  CCNL Cooperative Sociali livello D1 

part time 20/38 (52,63%) 

 

18 operatore integrazione 

 

 

tempo indeterminato CCNL Cooperative Sociali livello D1 

full time 38/38 (100%) 

19 referente amministrativo del 

progetto 

 

tempo indeterminato CCNL Cooperative Sociali livello E1 

part time 10/38 (26,32%) 

20 

 

 responsabile rendicontazione 

del progetto 

tempo indeterminato CCNL Cooperative Sociali livello E1 

part time 20/38 (52,63%) 

21 segreteria organizzativa e 

qualifica mediatore culturale 

per la lingua inglese  

tempo indeterminato CCNL Cooperative Sociali livello D1 

part time 34/38 (89,47%) 

 

 

Il Responsabile del Procedimento                                        Il Dirigente del Servizio Cultura,     

                                                                                    Promozione del Territorio e Intercultura  

 

             dott.ssa Valentina Sardi                   dott.ssa Rosanna Tocco 


