
Comune di Prato - Servizio Organizzazione. Gara per i servizi di formazione del personale nell'anno
2009. Lotto A. Scheda a.4)

Titolo

Obiettivo di 
Apprendimento

Lavorare per progetti

Sensibilizzare i partecipanti in relazione ai vantaggi perseguibili attraverso l'ideazione, la 
realizzazione e la gestione di progetti nell'ambito dell'attività dell'Amministrazione Comunale. 
Acquisire competenze circa i principi e le modalità da seguire per realizzare un qualsiasi 
progetto tenendo conto dell'impatto sull'organizzazione interna e dei rapporti con il contesto 
esterno e facendo ricorso agli opportuni strumenti concettuali ed informatici

Destinatari ipotizzati Tutti i servizi - Dirigenti 

Lavorare per progetti: caratteristiche e punti di forza
- Le fasi del processo di progettazioneContenuti Ipotizzati

Output attesi

• Lavorare per progetti: logiche, caratteristiche e punti di forza
• Il processo di progettazione: le fasi e gli strumenti della progettazione
• Il coordinamento del gruppo di lavoro
• Autovalutazione e monitoraggio
• Analisi dei risultati e degli impatti attraverso gli indicatori
• Budget di progetto
• Laboratorio simulato di progettazione
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