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Obiettivi Azioni Indicatori Tempi 

Adozione Codice di 

Comportamento dell’ente 

Si/no 2014 

Informazione dipendenti  

adozione Piano anti-corruzione 

(% dipendenti) 

100% 2014 
Creare un contesto favorevole 

all’etica e alla legalità 

Ridurre discrezionalità nei  

procedimenti amministrativi e 

processi di attività 

N. circolari/direttive  

 

2014-2015-2016 

Iniziative di automatizzazione 

dei processi per ridurre i rischi 

di corruzione 

N. procedure/software 2015-2016 

Ridurre opportunità che si 

manifestino casi di corruzione 

Attivazione di appositi canali 

per il rapporto con associazioni 

e categorie di utenti esterni per 

raccogliere 

suggerimenti/proposte su 

prevenzione corruzione e 

segnalazioni di illecito 

Si/no 2014-2015 

 


