
NDV – Verbale seduta del 16.02.2018

VERBALE Nucleo di Valutazione del 16.02.2018

COMPONENTI NDV 
Simonetta Fedeli – Presidente  PRESENTE
Federica Caponi – membro esterno PRESENTE
Roberto Gerardi - membro esterno ASSENTE

Struttura tecnica di supporto:  
Valentina Pacini  – Responsabile PRESENTE

Ordine del giorno
a) Insediamento nuovo NDV – Sottoscrizione disciplinare incarico 
b) Presa d’atto Relazione Lavoro flessibile 
c) Proposta Budget incentivante PO/SPRESS 
d) Pesatura AP 

La riunione ha inizio alle ore 16.30. 
Sono presenti : 

 Giovanni Ducceschi, dirigente Servizio Risorse Umane, 
 Maria Lombardo, funzionario Servizio Risorse Umane 
 Lisa Vergari, funzionario Servizio Risorse Umane

A. Insediamento nuovo NDV – Sottoscrizione disciplinare incarico 
Con disposizione 22 del  13.02.2018 il  Sindaco ha  provveduto  a  nominare il  nuovo
organo di  controllo interno del  Comune di  Prato,  si  procede alla sottoscrizione del
disciplinare  d’incarico  tra  l’Amministrazione  Comunale  nella  persona  del
Segretario/Direttore Generale Dott.ssa Simonetta Fedeli e la Dott.ssa Caponi Federica
in  qualità  di  componente  esterno.  Il  disciplinare  viene  depositato  agli  atti  della
struttura tecnica di supporto al NDV presso l’Unità di Staff Direzione Generale

B. Relazione Assunzioni Flessibili ex art.36 D.Lgs. 165/2000 – Presa d’atto 
IL NDV prede atto della relazione compilata dal Servizio Personale ai sensi dell’art.36 
comma 3 del D.Lgs. 165/2011 e trasmessa con Nota Prot. Gen. 19396 del 30/01/2018 
(allegato A).
 

C. Proposta Budget incentivante PO/SPRESS 
In  accordo  a  quanto  previsto  dal  vigente  Sistema  di  budgetizzazione  delle  risorse
destinate  all’incentivazione  delle  Posizioni  Organizzative  Responsabili  di  Unità
Organizzativa  Complessa  e  delle  posizioni  di  specifica  responsabilità  (allegato  I
Regolamento degli uffici e dei servizi) il NDV è chiamato ad esaminare le proposte dei
dirigenti in riferimento alle posizioni di responsabilità definite in relazione alle esigenze
organizzative interne ai servizi/unità di staff al fine di proporre alla Giunta il budget di
risorse  complessive  da  assegnare  alle  strutture  apicali  per  l’incentivazione  del
personale  che  ricopre  Posizioni  Organizzative  Responsabili  di  Unità  Organizzativa
Complessa e Posizioni di Specifica Responsabilità. 
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Dato  atto  che  il  28/2/2018  scadranno  tutti  gli  incarichi  in  precedenza  attribuiti,
considerato  che  a  partire  dall’  1.3.2018  entrerà  in  vigore  la  nuova  struttura
organizzativa  del  Comune di  Prato si  rende necessaria  una revisione dei  budget  di
risorse incentivanti attribuiti in precedenza alle strutture apicali . 
XXXXXXXX (Omissis) 
Il  NDV,  preso  atto  del  vincolo  posto  sul  limite  massimo  delle  risorse  disponibili,
valutate  le  proposte  avanzate  dai  dirigenti  ritiene di  attribuire  al  Servizio  Pubblica
Istruzione  e  Sport   la  somma aggiuntiva  di  €  500,00  per  un’ulteriore  posizione  di
specifica responsabilità quale coordinatrice di plesso,  incentivazione dovuta in quanto
è stata aperta una nuova scuola. Per il resto stabilisce di confermare i budget pregressi
come da allegato B) parte integrante e sostanziale del presente verbale . 

La Dott.ssa XXXXXX (omissis), attuale titolare della posizione di AP quale esperto in
Pianificazione strategica e controlli,  lascia la seduta del NDV alle ore 17.00.  

D. Pesatura AP 
In accordo a quanto previsto dal Regolamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di
Prato (art. 22), con DGC 22/2018, la Giunta ha provveduto a confermare le seguenti
AP: 

 Posizione Organizzativa di  Alta Professionalità “Vice Ragioniere Capo” presso
Servizio Finanze e Tributi;

 Posizione  Organizzativa  di  Alta  Professionalità  “Esperto  in  Pianificazione
strategica e controlli” presso Unità di Staff “Direzione Generale”;

 Posizione  Organizzativa  di  Alta  Professionalità  “Esperto  Progettazione  e
responsabile  della  rete  informatica  e  telematica”  presso  Servizio  Sistema
Informativo

Al NDV spetta il compito di proporre la loro pesatura che dovrà essere formalizzata con
specifica disposizione dal DG . 
XXXXXXXX (Omissis) 
Il  NDV, preso atto del vincolo posto sul limite delle risorse disponibili, verificato che
nelle schede di descrizione delle posizioni di lavoro predisposte dai singoli dirigenti non
sono  stati  evidenziati  cambiamenti  sostanziali  rispetto  alla  situazione  pregressa,
stabilisce di confermare le pesature preesistenti come da allegato C) parte integrante e
sostanziale del presente verbale.

La prossima riunione del NDV è fissata per mercoledì 7/3/2018 ore 16.00
La riunione del Nucleo termina alle ore 17.30

Prato, 16/02/2018

Simonetta Fedeli ( Presidente)  FIRMATO 

Roberto Gerardi ASSENTE

Federica Caponi           FIRMATO
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