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Verbale del 24/10/2017 - Sintesi delle Integrazioni programmazione 2017

A seguito della seduta del NDV del 10.10.2017 l'ufficio di supporto ha provveduto a contattare i dirigenti degli uffici tecnici al fine di verificare la
possibilita di integrare ulteriormente la programmazione 2017.

Si precisa che nel frattempo e emersa altresi I'esigenza di inserire in programmazione anche un nuovo obiettivo per la Pubblica Istruzione definito a
seguito di specifici indirizzi della Regione Toscana ed un nuovo obiettivo per |la Direzione Generale definito a seguito del protocollo d’intesa siglato
con il Dipartimento della Funzione Pubblica. Quest’ultimo obiettivo ha comportato altresi I'inserimento di attivita specifiche all’'interno di obiettivi
preesistenti e precisamente all'interno dell’ obiettivo 2017-SB03 “Ottimizzazione della gestione del personale attraverso politiche di valorizzazione e
sviluppo” attribuito al dirigente del Servizio Risorse Umane e all'interno dell’obiettivo 2017-PF09 “Sueap associato” attribuito al dirigente del servizio
Governo del territorio.

Si riportano di seguito le integrazioni che sono state negoziate con il Direttore e dallo stesso accolte e classificate. La proposta di pesatura elaborata
dal Presidente del NDV & stata condivisa con i membri esterni in data 24.10.2017 e riportata nel presente verbale .

INTEGRAZIONI OBIETTIVI DI RISULTATO

Titolo Obiettivo Servizio Tipologia STR Com. Inter Com. Inn mol TOT
Real Org
017 |2017-  |Macrolottolll:variante |\ o RISULTATO 7,00 |5,00 400 |7,00 500 |1,00 2800
PGO € nuova convenzione
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Titolo Obiettivo Servizio Tipologia STR Com. Inter Com. Inn mol TOT
Real Org
2017- e .
2017 PPOG Polo Don Bosco Edilizia Pubblica RISULTATO 7,00 6,00 2,00 4,00 4,00 0,60 13,80
2017 |29 | Antisismica Manutenzioni e RISULTATO 9,00 8,00 400 |5,00 400 030 |9,00
PNO7 Sicurezza
2017 | 2% | progetti Riforma attiva | Uta Staff Direzione | o\ raro 700 |500 |500 |s00 [500 |020 |5.40
UAQ7 Gen.le
Ottimizzazione della
2017- gestione del personale
2017 SB03 attraverso politiche di | Risorse Umane RISULTATO 7 7 6 6 8,00 1,00 34,00

valorizzazione e
sviluppo
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INTEGRAZIONE OBIETTIVI GESTIONALI DI SVILUPPO

. . TOT
Anno Cod Titolo Servizio Tipologia Com.pl . Compl. . Innovazione
Realizzativa Organizzativa
2017- PEZ scolare e . . GESTIONALE
2017 PB0O6 coordinamento zona Pjslallies [stuniene SVILUPPO
Controlli sulle societa
J017- |Partecipateesugli o ko ec inEntie | GESTIONALE
2017 UDO2 altri enti di diritto Soc SVILUPPO
privato in controllo ’ 7,00 7,00 6,00
pubblico
Cessione ramo di
»017 2017- azienda "parcheggi" | Staff Partec. in Entie | GESTIONALE 20
uDO03 da ASM spa a Consiag | Soc. SVILUPPO
servizi Comuni srl
2017- Interventi su altri GESTIONALE
ilizi i 12,00
2017 PPOS immobili comunali Edilizia Pubblica SVILUPPO 4,00 4,00 4,00
Manutenzione
ordinaria: Manutenzioni e GESTIONALE 13,00
A 2 introduzione accordi | sicurezza SVILUPPO co{ol) co{ol) S
quadro
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PBATO
3
Vo
o 4
e
. . TOT
Anno Cod Titolo Servizio Tipologia Com.pl . Compl. . Innovazione
Realizzativa Organizzativa
Gestione gara gas a Governo del GESTIONALE
2017 2017-PF18 livello di ambito Territorio SVILUPPO
. Governo del GESTIONALE
2017 2017-PF17 | Progetto amianto Territorio SVILUPPO
Azioni per ridurre Governo del GESTIONALE
2017 2017-PF15 I'inquinamento Territorio SVILUPPO
Promozione del Governo del GESTIONALE
2017 2017-PF02 territorio Territorio SVILUPPO
2017 2017- Riqualificazione Verde Governo del GESTIONALE
PFO3A Pubblico Territorio SVILUPPO
ischio i i 10,00 10,00 8,00 28,00
2017 2017-PFO5 Els:réodlidc?riltlfgr:d Governodel | GESTIONALE
per Territorio SVILUPPO
ambientale
. Governo del GESTIONALE
2017 2017-PF0O9 | Sueap associato Territorio SVILUPPO
. Governo del GESTIONALE
2017 2017-PF10 | Contrasto Ludopatie Territorio SVILUPPO
Anagrafe comunale degli | Governo del GESTIONALE
2017 2017-PF07 immobili Territorio SVILUPPO
Nuovo regolamento Governo del GESTIONALE
2017 2017-PF13 edilizio Territorio SVILUPPO

A fronte delle modifiche introdotte e preso atto della condivisione dei contenuti effettuata a mezzo mail con i membri esterni del NDV, si procede ad
approvare la pesatura definitiva degli obiettivi 2017 (vedi allegato A). Per I'annualita 2017 viene altresi stabilito di distribuire tutto il budget senza
procedere all’accantonamento previsto al punto 4.1.8 del sistema di misurazione della performance in quanto la programmazione degli obiettivi non
e piu modificabile.
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Si stabilisce altresi la seguente ripartizione del budget destinato agli obiettivi :
OBIETTIVI RISULTATO : 75% delle risorse a disposizione per incentivare gli obiettivi
OBIETTIVI GESTIONALI SVILUPPO : 25% delle risorse a disposizione per incentivare gli obiettivi

Il Presidente del NDV da disposizione all’ufficio di supporto affinché provveda a comunicare ai dirigenti la pesatura acquisita ed il budget collegato.

Prato, 24/10/2017

Dott. Roberto Gerardi (PRESIDENTE) FIRMATO
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